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TOP 00 Feststellung der Beschlussfahigkeit und Lesung der Tagesordnung
TOP 01 Angestelltenbelange
TOP 02 Referent*innenbelange
TOP 03 Berichte der Sprecher*innen
TOP 04 Berichte der Arbeitskreise

1. Hastuzeit 9. AKnklusion

2. AKalv 10. AK Uniim Kontext

3. AK Wohnzimmer 11. AK Kritischer Jurist*innen

4. AK Zivilklausel 12. Studierendenradio

5. AK que(e)r einsteigen 13. AK Gewerkschaftliche Arbeit

6. AK Okologie 14. AK Antisemitismus

7. AK Studieren mit Kind 15. AK Awareness

8. AK Protest
TOP 05 Antrage

a) Antrag Exkursion Cottbus

TOP 06 Nachtragshaushalt
TOP 07 Vorstellung Bewerbende Referat fiir Gesundheit, Diversitit & Sport
TOP 08 Vorstellung Bewerbende Referat fiir Soziales

TOP 09 Vorstellung Bewerbende Referat fiir Innere Hochschulpolitik
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TOP 14

TOP 15

Nichtoffentlicher Teil
Wabhl Referat fiir Gesundheit, Diversitat & Sport
Wabhl Referat fiir Soziales

Wahl Referat fiir Innere Hochschulpolitik

Offentlicher Teil

Kommission Machtmissbrauch
Zwischenstand Anfrage an das SPK

Sonstiges



Nachtragshaushalt StuRa 2025

Titel Plan 2025
E1. Beitrdge aus Mitgliedschaft Anzahl Stud. Anteil 395.200 €
E11 StuRa-SS 16000 6,20 99.200 €
E1.2 StuRa-WS 16000 6,20 99.200 €
E13 FSR-SS 16000 2,75 44.000 €
E1.4 FSR-WS 16000 2,75 44.000 €
E1LS Sport-SS 16000 0,30 4.800 €
E16 Sport-WS 16000 0,30 4.800 €
EL7 Sozialfonds-SS 16000 0,40 6.400 €
E18 Sozialfonds-WS 16000 0,40 6.400 €
E19 Stud.Zeitschrift -SS 16000 0,50 8.000 €
E1.10 Stud.Zeitschrift -WS 16000 0,50 8.000 €
E1.11 Aufwandsentschadigungen-SS 16000 1,30 20.800 €
E1.12 Aufwandsentschadigungen-WSs 16000 1,30 20.800 €
E1.13 Stud.Radio - SS 16000 0,50 8.000 €
E1.14 Stud.Radio - WS 16000 0,50 8.000 €
E1.15 FZSMitgliedsbeitrag SoSe 16000 0,40 6.400 €
E1.16 FZSMitgliedsbeitrag WS 16000 0,40 6.400 €
E2. Landeszuschiisse 11.000 €
E3. aus wir 550 €
E3.1 Kopien/Zuschiisse 50€
E3.2 Veranstaltungen 300 €
E3.3 sonstige Einnahmen 200 €
E4. Forderungen 24.000 €
E4.1 Ruckzahlung von Sozialkrediten 22.000 €
E4.2 sonstige Forderungen aus den Vorjahren - €
E4.3 Riickzahlung Gutachtendarlehen 2.000 €
E5. Geschitzter Ubertrag / Uberschuss zum 01.01. 394.515 €
E5.1 Sichtguthaben (Bank) 203.942,49 €
ES.2 Kasse 300,00 €
E5.3 Ubertrag UK FSR 50.287,33 €
E5.4 Ubertrag UK Soziales 9.864,33 €
ES.5 Ubertrag UK Sport 10.281,37 €
E5.6 Ubertrag UK Studierendenzeitschrift 44.970,65 €
E5.7 Ubertrag Depot / Tagesgeldkonto fiir FO (5%) 42.180,00 €
E5.8 Ubertrag UK Aufwandsentschadigungen 17.479,97 €
E5.9 Ubertrag UK Studierendenradio 15.208,88 €
[Summe Ennahmen 825.265 €
Ausgaben Titel Plan 2025
Al Fachschaften (Summe aus E1.3; E1.4; E5.3) 138.287 €
A2. i ds (Summe aus E1.7; E1.8; E4; E5.4) 83.862 €
A2.1 Beratung Verbraucherzentrale 2.000 €
A2.2 Kinder-Randzeitbetreuung 8.000 €
A2.3 Bafégberatung 2.000 €
A2.4 Sozialdarlehen 55.000 €
A2.5 Darlehen Gutachten Nachteilsausgleich 6.000 €
A2.6 Offene Forderungen aus den Vorjahren 1.000 €
A2.7 Veranstaltungen Sozialsprecherlnnen/Referentin 2.882 €
A2.8 Rechtsberatung 4.500 €
A2.9 Sozialberatung 2.000 €
A2.10 Kontofiihrung (12 x 40€) 480 €
A3. Sport und Gesundheit (Summe aus E1.5; E1.6; E5.5) 21.281 €
A3.1 Sportforderung 16.000 €
A3.2 Veranstaltungen Referentin 2.101€
A3.3 Nightline 3.000 €
A3.4 Kontofiihrung (12 x 15€) 180 €
A4, Studierendenschaftszeitung (Summe aus E1.9; E1.10;E3.4; E5.6) 60.971 €
A4.1 Studierendenschaftszeitung 60.791 €




|A4.2 Kontofiihrung (12 x 15€) 180 €
A
AS5. Studierendenrat 325.112 €
A5.1 184.800 €
A5.1.2 Buropersonal 180.000 €
A5.1.3 Buchhaltung (It. Sturabschluss 400€ x 12 max. eingefiihrt) 4.800 €
A5.2 Interna 47.162 €
A5.2.1 Biiromaterial (incl. Papier) 3.000 €
A5.2.2 Druckerzeugnisse / Werbemittel (Off.Ref. 6.000€ ) 5.000 €
A5.2.3 Ergonomie & Arbeitsschutz 2.500 €
AS5.2.4 Hardware/Software 12.000 €
A5.2.5 Kfz Anmietung / TeilAuto 1.000 €
A5.2.6 Klausurtagung 1.000 €
A5.2.7 Kontofiihrung (12 x 80€) 960 €
A5.2.8 Mitgliedsbeitrage 1.000 €
A5.2.9 Rechtsanwilte / Inkasso (fiir Stura = bspw. Mahnverfahren) 5.000 €
A5.2.10 Reisekosten fiir StuRa-Tatigkeit 1.250 €
A5.2.11 Sprecher*innenkollegium (ehemals sonstiges) 500 €
A5.2.12 Verpflegung 1.952 €
A5.2.13 Versicherungen 7.000 €
A5.2.14 Wartung Drucker- / Kopierkosten 4.500 €
A5.2.15 Wartung sonstige Technik 500 €
A5.3 ben fiir wir iche Tati, 18.000 €
AS5.3.1 Ersti-Bags - €
A5.3.2 Veranstaltung 4.000 €
A5.3.3 Wahlen 4.000 €
A5.3.4 Unterstitzung Fachschaften 4.000 €
A5.3.5 Erstsemester-Arbeit (kritische Einfiihrungswochen) 6.000 €
A5.3.6 Uniplatz OpenAir/ Semesterparty - €
A5.4 Projekte / Arbeitskreise 75.150 €
A5.4.0 Mittel fiir Allgemeine Projekte 22.600 €
AS5.4.1 AK Studieren mit Kind 2.400 €
A5.4.2 AK ALV 5.000 €
A5.4.3 AK Wohnzimmer (300€ aus E.2. und 100 € aus E3.3) 7.650 €
A5.4.4 AK queer _einsteigen 4.500 €
A5.4.5 AK Inklusion 2.400 €
A5.4.6 AK Protest 7.500 €
AS5.4.7 AK Zivilklausel 750 €
A5.4.8 AK Gewerkschaftliche Arbeit 2.000 €
A5.4.9 AK Okologie und Nachhaltigkeit 4.700 €
A5.4.10 AK Uni im Kontext 3.400 €
A5.4.11 AK Kritische Juristen 2.850 €
A5.4.12 AK Antisemitismus 3.000 €
A5.4.13 AK Awareness 1.400 €
AS5.4.14 Riickstellungen fiir offene bewilligte Projekten aus 2024 5.000 €
A6. Aufwandsentschadigungen (Summe aus E1.11; E1.12; E5.8) 69.080 €
A6.1.1 Wahlhelfer Hochschulwahlen 500 €
A6.1.2 Aufwandsentschidigungen (Zusatzarbeiten) 380 €
A6.1.3 Kassenpriifungsausschuss 2.500 €
A6.1.4 Aufwandsentschadigungen (Sprecher/Referenten) 62.500 €
A6.1.5 Wabhlleiter und Wahlausschuss 3.200 €
A7. Studierendenradio (Summe aus E1.13; E1.14; E5.9) 31.209 €
A7.1 Studierendenradio 31.029€
A7.2 Kontofiihrung (12 x 15€) 180 €
A8. FZS itgli ft (Summe aus E1.15;E1.16) 12.800 €
A9. Ruicklagen 82.663 €
A9.1 Mindestriicklagen nach FO (5%) 42.063,25 €
A9.2 Riicklagen Halfte von WS-StuRa-Beitrag (Liquiditatssicherung) 40.600 €
A10. Verbindlichkeiten - €
- 825.265 €
Bilanz: 0€

C
[Studierendenrat 325.112 € AS. Studierendenrat 325.112 €
Per 184.800 € A5.1 P 184.800 €
Biropersonal 180.000 € A5.1.2 Buropersonal 180.000 €
Buchhaltung (It. Sturabschluss 400€ x 12 max. eingefiihrt) 4.800 € AS5.1.3 Buchhaltung (It. Sturabschluss 400€ x 12 max. eingefiihrt) 4.800 €
t ben Interna 47.162 € A5.2 h ben Interna 46.162 €
Biiromaterial (incl. Papier) 3.000 € A5.2.1 Biromaterial (incl. Papier) 3.000 €
Druckerzeugnisse / Werbemittel (Off.Ref. 6.000€ ) 5.000 € A5.2.2 Druckerzeugnisse / Werbemittel (Off.Ref. 6.000€ ) 5.000 €
Ergonomie & Arbeitsschutz 2.500 € A5.2.3 Ergonomie & Arbeitsschutz 2.000 €
Hardware/Software 12.000 € AS5.2.4 Hardware/Software 12.000 €
Kfz Anmietung / TeilAuto 1.000 € A5.2.5 Kfz Anmietung / TeilAuto 1.000 €
Klausurtagung 1.000 € A5.2.6 Klausurtagung 500 €
Kontofiihrung (12 x 80€) 960 € A5.2.7 Kontofiihrung (12 x 80€) 960 €
Mitgliedsbeitrage 1.000 € A5.2.8 Mitgliedsbeitrage 1.000 €
Rechtsanwilte / Inkasso (fiir Stura = bspw. Mahnverfahren) 5.000 € A5.2.9 Rechtsanwilte / Inkasso (fiir Stura = bspw. Mahnverfahren) 5.000 €
Reisekosten fiir StuRa-Tatigkeit 1.250 € A5.2.10 Reisekosten fir StuRa-Tatigkeit 1.250 €
Sprecher*innenkollegium (ehemals sonstiges) 500 € A5.2.11 Sprecher*innenkollegium (ehemals sonstiges) 500 €
Verpflegung 1.952 € A5.2.12 Verpflegung 1.952 €
Versicherungen 7.000 € A5.2.13 Versicherungen 7.000 €
Wartung Drucker- / Kopierkosten 4.500 € A5.2.14 Wartung Drucker- / Kopierkosten 4.500 €
Wartung sonstige Technik 500 € A5.2.15 Wartung sonstige Technik 500 €
A ben fiir wirtschaftliche Téti 17.600 € A5.3 ben fiir wirtschaftliche Tatigkeiten 18.000 €
Ersti-Bags - € A5.3.1 Ersti-Bags - €
Veranstaltung 4.000 € AS5.3.2 Veranstaltung 4.000 €
Wahlen 4.000 € A5.3.3 Wahlen 4.000 €
Unterstitzung Fachschaften 3.600 € A5.3.4 Unterstitzung Fachschaften 4.000 €
Erstsemester-Arbeit (kritische Einfiihrungswochen) 6.000 € A5.3.5 Erstsemester-Arbeit (kritische Einfiihrungswochen) 6.000 €
Uniplatz OpenAir/ Semesterparty - € A5.3.6 Uniplatz OpenAir/ Semesterparty - €
Projekte / Arbeitskreise 75.550 € A5.4 Projekte / Arbeitskreise 76.150 €
Mittel fiir Allgemeine Projekte 23.000 € A5.4.0 Mittel fiir Allgemeine Projekte 23.600 €
AK Studieren mit Kind 2.400 € AS.4.1 AK Studieren mit Kind 2.400 €
AK ALV 5.000 € AS5.4.2 AK ALV 5.000 €
AK Wohnzimmer (300€ aus E.2. und 100 € aus E3.3) 7.650 € A5.4.3 AK Wohnzimmer (300€ aus E.2. und 100 € aus E3.3) 7.650 €
AK queer _einsteigen 4.500 € A5.4.4 AK queer _einsteigen 4.500 €
AK Inklusion 2.400 € AS.4.5 AK Inklusion 2.400 €
AK Protest 7.500 € A5.4.6 AK Protest 7.500 €
AK Zivilklausel 750 € AS5.4.7 AK Zivilklausel 750 €
AK Gewerkschaftliche Arbeit 2.000 € A5.4.8 AK Gewerkschaftliche Arbeit 2.000 €
AK Okologie und Nachhaltigkeit 4.700 € A5.4.9 AK Okologie und Nachhaltigkeit 4.700 €
AK Uni im Kontext 3.400 € A5.4.10 AK Uni im Kontext 3.400 €
AK Kritische Juristen 2.850 € AS5.4.11 AK Kritische Juristen 2.850 €
AK Antisemitismus 3.000 € A5.4.12 AK Antisemitismus 3.000 €
AK Awareness 1.400,00 € A5.4.13 AK Awareness 1.400,00 €
Riickstellungen fiir offene bewilligte Projekten aus 2024 5.000 € A5.4.14 Riic fiir offene illigte Projekten aus 2024 5.000 €




Kommission Machtmissbrauch

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Mitglieder des Studierendenrates und der
Promovierendenvertretung,

die Hochschulrektorenkonferenz hat im Mai 2024 ein Papier zum Thema "Machtmissbrauch
an Hochschulen" verabschiedet (siehe Anlage). Darin heif3t es, dass Félle von
Machtmissbrauch an Hochschulen, insbesondere gegeniiber Studierenden und sich
qualifzierenden Wissenschaftler*innen, in den vergangenen Jahren verdeutlichen, dass eine
kontinuierliche Uberpriifung und Erweiterung bestehender Schutzvorkerungen geboten sei.
Die HRK benennt als Risikofaktionen, die Machtmissbauch im hochschulischen Kontext
beginstigen kdnnen, Hierarchien, formale Weisungsbefugnisse sowie andere Abhéngigkeiten,
vor allem im Zusammenhang mit wissenschaftlicher und kinstlerischer Qualifizierung und
der Mitarbeit in Drittmittelprojekten.

An Hochschulen ist individuelles Fehlverhalten oft beglnstigt von strukturellen
Gegebenheiten, die sich auch nicht vollig aufldsen lassen, umso mehr aber verlangen, dass
MalRnahmen ergriffen werden, die den Schutz vor Benachteiligungen erhéhen. Hier geht es
insbesondere darum, wie im akademischen Qualifizierungssystem Abh&ngigkeiten reduziert
werden konnen. Komplementar dazu hat die HRK eine Empfehlung bezuglich Malinahmen
verabschiedet, die Machtmissbrauch sichtbar machen, sanktionieren und verhindern sowie
Betroffene bestmdglich unterstiizten sollen.

Das Rektorat der MLU ist sich der in der HRK-Empfehlung genannten Gefahren bwusst und
maochte diesen entgegenwirken. Dazu soll zeitnah eine kleine Arbeitsgruppe unter Leitung
von Herrn Funk einberufen werden, welche sich mit den Empfehlungen der HRK
auseinandersetzt, diese auf die Gegebenheiten vor Ort in Halle herunterbricht und einen
MLU-spezifischen MalRinahmenkatalog entwickelt. Dieser soll dann im Rektorat und ggf. im
Senat verabschiedet werden.

In der Kommission sollen nach gegenwartigem Stand neben Herrn Funk folgende Personen
mitwirken:

Herr Prof. Dr. Michael Ritter (PF I11) als professoraler Vertreter,

o Frau Sabine Woller, Praventions- und Beratungsstelle Antidiskrimnierung,

o Frau Anke Marker, Sozial- und Konfliktberatung,

o jeweils ein*e Vertreter*in der Interessensvertretungen (Personalrat, SBV, GBs),
« ein*e Vertreter*in der Studierendenschaft,

e ein*e Vertreter*in der Promovierendenvertretung sowie

o Frau Dr. Alina Seidel (oder Frau Dr. Anke Habich) von der Personalabteilung.

Aktuelll planen wir drei bis vier Sitzungen der Arbeitsgruppe zur Erabeitung des o0.g.
Malinahmenkatalogs fur die MLU. Da wir zeitnah zur ersten Sitzung einladen mdchten, bitte
ich die Promovierendenvertretung und den Stura um kurze Riuckmeldung, wer in der
Arbeitsgruppe mitwirken kénnte. Die Sitzungstermine werde ich dann mit den Genannten
zeitnah abstimmen.

Ich danke im Voraus fur lhre Unterstiitzung in dieser Angelegenheit und verbleibe

mit freundlichem GruR
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